
４．センターだよりⅠ  京都府久御山町SC   
 ①「会員になって良かった」と思えるセンターを目指して 
  ・居場所づくり(ｻﾛﾝ、ｸﾗﾌﾄ手芸講座、ｼﾙﾊﾞｰｽﾎﾟｰﾂﾌｪｽ、紅白歌合戦、ﾃﾞｼﾞﾀﾙ講習会)・会員向五つのｻｰﾋﾞｽ 

 センターだよりⅡ  香川県多度津町SC 
  ①各種会員拡大施策に挑戦、デジタル化推進で会員をサポート 
  ・就業率高く代替要員手配難⇒会員拡大の普及啓発  

「月刊シルバー人材センター」 2025.5 ご紹介 

行田市シルバー人材センター ・ HP活性化委員会 

ご紹介の目的は、会員の皆様に全国のセンターの活動や状況を知っていただく。 
又、興味のある紹介記事はセンターに設置の月刊冊子を閲覧ください。  
⇒ご来場のキッカケとなれば幸いです。（お気軽にお越しください。）   第8号 

１．【カメラ・ルポ 働く】 秋田県大仙市ＳＣ  
 ①講習会事業でセンターを活性化 
  ・正月を華やかに彩る講習会として好評 ・新規入会に向けたお友達企画 
  ・講師は地元生花店の店主 ・目標は会員主体の活動 

２．特集 ： センターにおける事業継続計画(BCP) 
    ・近年、地震や台風などの被害が頻発し、BCPの関心が高まる 
         ⇒緊急事態に的確に判断・行動する体制 
 ①宮城県仙台市ＳＣ   
  ・緊急事態発生時の体制とフェーズ毎の対応を定める 

  ・災害対策本部の態勢 ・会員への周知、注意喚起デジタル化の推進 
 ②東京都中央区ＳＣ 
  ・首都直下地震と感染症まん延を想定してBCPを策定 
  ・日頃のリスク管理で早期の業務再開を図る 
 ③香川県丸亀市ＳＣ  
  ・詳細な被害想定と対策で南海トラフ地震に備える 
  ・被害発生時の初動対応や平常時の取り組みを規程 

・未入会者を同伴する場合、優先的に参加可！ 
・就業目的の会員拡大策⇒趣味に着目の講習会事業  

３．ここに注目  
 ①センターのBCP（災害時事業継続計画） 
  ・基本方針 ・策定 運用体制 ・発動基準 平常時対応 初動対応 
  ・事業の継続に係る情報 ・被害発生時の対応策実施計画 
  ②BCPをホームページで公開 
   ・仙台市SC ・草加市SC ・中央区SC ・葛飾区SC ・丸亀市SC ・多度津町SC 

５．事務局職員奮闘記 愛知県犬山市ＳＣ 
  ・地域貢献を通じて親しまれるセンターを目指して(経理・業務担当) 
  ・ｾﾝﾀｰの独自事業(ﾄﾏﾄ栽培と販売、ｼﾙﾊﾞｰ城下町ﾌﾟﾗｻﾞ、わんまるｷｯｽﾞ教室、健康麻雀ｻﾛﾝ)・成長するｾﾝﾀｰへ 

・3項の「ここに注目」を一読要 

６．巻頭 防犯意識の啓発と周囲のサポートで高齢者を詐欺被害から守る（ｼﾞｬｰﾅﾘｽﾄ多田文明) 

７．歴史文化紀行 蔦谷重三郎ゆかりの吉原とその界隈を訪ねて(台東区) 

・大地震等の緊急事態が発生した際の損 
 失最小化、早期の業務再開の態勢整備  

・職員と協力会員は朝礼で勉強会。会員に対   
 しても定時総会や班長会で講習会の啓発活動 

・平常時からﾘｽｸ管理(ﾊﾟｿｺﾝ、文書) 

・退会抑制ｻｰﾋﾞｽ ： ﾊﾞｰｼﾃﾞｰ特得、ｲﾍﾞﾝﾄ特得、同居特得、お
仕事依頼特得、ｾﾝﾀｰ来所特得の五つ！ 

・令和2年ｾﾝﾀｰに採用の方の投稿  

・ﾃﾞｼﾞﾀﾙ化推進委員会(会員5人、職員3人) 


