
４．センターだより 
 ①東京都：しごと財団 
  ・会員のﾈｯﾄﾜｰｸで、ﾃﾞｼﾞﾀﾙの輪を広げよう  
  ・smile to smile 等 
 ②愛知県：蒲郡市ＳＣ 
  ・伐木を利用してｽｳｪｰﾃﾞﾝ ﾄｰﾁに再生・販売 

「月刊シルバー人材センター」新年特集号 2025.1 ご紹介 

行田市シルバー人材センター ・ HP活性化委員会 

ご紹介の目的は、会員の皆様に全国のセンターの活動や状況を知っていただく。 
又、興味のある紹介記事はセンターに設置の月刊冊子を閲覧ください。  
⇒ご来場のキッカケとなれば幸いです。（お気軽にお越しください。）   第4号 

１．【カメラ・ルポ 働く】 東京都大田区ＳＣ  
 ①ＡＥＤを使った応急手当訓練 
  ・会員や地域の交流を目的にシルバーサロンを開設 
  ・消防署員に心肺蘇生法を教わる。 
  ・サロンで「スマホ使い方相談」が好評。各サロンはボランティアで運営。 

２．特集 ： センターの最新ﾄﾋﾟｯｸｽ（入会促進・就業機会拡大⇒地域社会との結び付き強化） 
     ｲﾍﾞﾝﾄや事業を通じて交流機会創出し、地域活性化に貢献する。 
 ①埼玉県：熊谷市ＳＣ 名産活用とﾌﾚｲﾙ予防教室等 

  ・「熊谷うどん」を起点に、会員・地域との交流活動を展開、うどん教室を開催   

  ・市民に好評なﾌﾚｲﾙ予防健康づくり教室、市内５か所で週１回・10回ｺｰｽを開催 
 ②東京都：狛江ＳＣ  役員他が短期間で新事業 
  ・駄菓子屋「狛もん」を開店、生きがい就業と多世代交流を実現 
  ・市長の提案⇒役員、関係者で事業化検討⇒１ヶ月内で事業化へ動きだした。 
 ③愛知県：豊田市ＳＣ 高齢・外国人・地域課題を総合的に解決  
  ・外国人高齢者の就業支援で、地域の課題解決に貢献 
  ・日本有数の外国人集住地区、日本語教室等を通じて外国人と会員が交流 
 ④福岡県：飯塚市ＳＣ センターが運営の店舗を使用⇒「休憩処 とまり木」   
  ・ｲﾍﾞﾝﾄを通じて高校生と交流するほか、地元人気店の味を継承 
  ・地元に愛された人気店の、ぜんざいとカレーの味を継承 

・訓練が写真入りで紹介 
・サロンの使い方・運営 参考に！  

３．ここに注目 公益法人制度改革の概要とセンターへの影響（１） 

５．事務局職員奮闘記 
 ①鹿児島県県：霧島市ＳＣ 
  ・変化に対応できるセンターを目指して(業務課長) 
  ・ｾﾝﾀｰでのやりがい、経営力向上研修、高齢になっても活躍できる環境づくり 

・交流アイデアが参考になる 

・ｾﾝﾀｰのﾃﾞｼﾞﾀﾙ化が急務 合理化 
・スマホを使用した各種取り組み 

・写真１：年に１度のお楽しみ、会員１日研修会で会員との親睦を深める 
・写真2：霧島市ＳＣでは独自事業「ふれあい農園」を展開、地域の子供と田植 

・新たな就業機会を作りたい 
・手軽にたき火を楽しめる。職員の会議ｱｲﾃﾞｱ 

６．巻頭 誌上展覧会 会員手作り作品・年賀状  
  ・各地より、手作り作品を各種紹介  
  ・絵手紙同好会の年賀状(四日市市)、切り絵同好会（犬山市）など 

・費用を上回る収入が可に 
・公益充実資金、事業継続   
 予備財産 他 

・サークルは市民の参加可、会報で仲間 募る 

・認定ｻﾎﾟｰﾀｰ 20人。歳高齢91歳の男性が活躍 

新年のご挨拶 
全国ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ事業協会  会長より 

わがｾﾝﾀｰここにありｺｰﾅｰで、会員をご紹介 


